
การจัดสรรพี่เลี้ยงเด็กพิการ
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ



คุณสมบัติและบทบาทหน้าที่

มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) หรือเทียบเท่า

คุณสมบัติ

ม.3

บทบาทหน้าที่

ช่วยเหลือ ดูแล เตรียมสื่อ อุปกรณ์การเรียนรู้ ตามแผน IEP1.
ดูแล ช่วยเหลือเด็กพิการตามที่ได้รับมอบหมาย เช่น นำนักเรียนไป
ห้องน้ำ ช่วยรับประทานอาหาร และเข้าร่วมกิจกรรม

2.

บันทึกข้อมูลและรายงานผลการพัฒนาเด็กพิการ3.
ทำงานร่วมกับครู ผู้บริหาร ผู้ปกครองด้านการศึกษาและฟื้ นฟู
สมรรถภาพตาม IEP

4.

ช่วยครูผลิต ดูแล บำรุงรักษาอุปกรณ์และสื่อการเรียน5.
ร่วมกิจกรรมพัฒนาเด็กพิการ เช่น หน้าเสาธง วันสำคัญทางศาสนา
ไหว้ครู และกิจกรรมอื่นๆ

6.

ให้คำปรึกษา/แนะนำ เช่น การบ้าน การซ่อมเสริม และทักษะชีวิตประจำวัน7.
งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กพิการ8.



จำนวนพี่เลี้ยงเด็กพิการและงบประมาณที่ได้รับจัดสรรตั้งแต่ ปี 2554-2568
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จำนวนพี่เลี้ยง
เด็กพิการ

ปีงบประมาณ

สศศ. ของบประมาณ เท่ากับอัตรา
ที่ได้รับอนุมัติจาก ครม. 12 เดือน
แต่ ได้รับจัดสรรค่าจ้าง ไม่เต็ม 12
เดือน มีความจำเป็นต้องกันเงินไว้



ประเภทความพิการ
อัตราส่วน

นักเรียนพิการ
/พี่เลี้ยงเด็กพิการ

1 ออทิสติก 3 : 1

2 พิการซ้อน 5 : 1

3 บกพร่องทางสติปัญญา 5 : 1

4 บกพร่องทางพฤติกรรม 10 : 1

5 บกพร่องทางร่างกาย 15 : 1

6 บกพร่องทางการเห็น 15 : 1

7 บกพร่องทางการได้ยิน 15 : 1

8 บกพร่องทางการพูด 35 : 1

9 บกพร่องทางการเรียนรู้ 35 : 1

ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2561 
สพฐ. ได้รับงบค่าจ้างพี่เลี้ยงเด็กพิการไม่ครบ 12 เดือน
และไม่มีเงินประกันสังคม         
จึงจัดสรรอัตราและค่าจ้างตามอัตราเดิมให้ สพท.              
เพื่อไม่ให้กระทบต่อพี่เลี้ยงเด็กพิการรายเดิม

เกณฑ์การจัดสรร

สพฐ. บรรเทาปัญหา สพท. ที่ขาดพี่เลี้ยงเด็กพิการ จึง
กำหนดให้ สพท. ทุกเขตส่งคืนตำแหน่งว่าง  และพิจารณา
จัดสรรคืน/เกลี่ยให้กับ สพท. ที่มี ความขาดแคลน ตาม
หนังสือ สพฐ. ที่ ศธ 04007.09/ว 6167 ลงวันที่ 26
กันยายน 2567 

โดยพิจารณาจาก 
ข้อมูลนักเรียนพิการเรียนรวมในระบบ SET ข้อมูล ณ
วันที่ 10 มิถุนายน 2567
เกณฑ์อัตราส่วนนักเรียนพิการต่อพี่เลี้ยงเด็กพิการ 
จำนวนพี่เลี้ยงเด็กพิการที่ยังปฏิบัติงานในปีงบประมาณ
พ.ศ. 2568 จำนวน 8,280 คน



อัตราพี่เลี้ยงเด็กพิการที่ควรได้รับตามเกณฑ์

จำนวนพี่เลี้ยงฯ ที่ได้รับจัดสรร

จำนวนพี่เลี้ยงฯ ที่ต้องการ
8,587 8,587

8,280

16,425
17,178 16,824

จำนวนพี่เลี้ยงเด็กพิการที่ควรได้ตามเกณฑ์และที่ได้รับจัดสรร 3 ปีย้อนหลัง

2566 2567 2568

350,427
ยอดนักเรียน
ในระบบ SET

10 มิ.ย. 372,099 361,916



คำนวณพี่เลี้ยงตามกรอบที่ได้รับ
จัดสรร 8,280 คน (ปี 2568)
ข้อ 1 – 8 คิดเป็นพี่เลี้ยงเด็กพิการ จำนวน
7,720 คน 
ข้อ 9 พี่เลี้ยงเด็กพิการเหลือ จำนวน 560
คนโดยการจัดสรรแต่ละเขตจะใช้อัตราส่วน
จำนวนนักเรียนพิการ บกพร่องทางการเรียนรู้
/ พี่เลี้ยงตามกรอบอัตราที่เหลืออยู่ : 1
(318,649/560) : 1 
570 : 1

ประเภทความพิการ

จำนวน
นักเรียนพิการ
เรียนรวม สังกัด

สพท.

คำนวณ
พี่เลี้ยงเด็กพิการ

ความต้องการ ที่ได้รับจัดสรร
(2568)

1 ออทิสติก 7,260 2,420 2,420

2 พิการซ้อน 6,015 1,203 1,203

3 บกพร่องทางสติปัญญา 15,049 3,010 3,010

4 บกพร่องทางพฤติกรรม 5,225 523 523

5 บกพร่องทางร่างกาย 5,251 350 350

6 บกพร่องทางการเห็น 1,200 80 80

7 บกพร่องทางการได้ยิน 1,085 72 72

8 บกพร่องทางการพูด 2,182 62 62

9 บกพร่องทางการเรียนรู้ 318,649 9,104 560

รวม 361,916 16,824 8,280



จำนวนนักเรียนแยกตามหลักฐานการรับรองจากระบบ SET
(บกพร่องทางการเรียนรู้)

คัดกรอง
299,041
93.85%

บัตรคนพิการ
1,638
0.51%

ใบรับรองแพทย์
17,970
5.64%

รวมทั้งสิ้น 318,649 คน



233 ขาด

2 พอดี

10 เกิน

กราฟแสดงจำนวนเขตพื้นที่ 
ที่มีพี่เลี้ยงฯ ขาด พอดี และเกิน ตามเกณฑ์



สพฐ. แจ้งให้ สพท. รายงานส่งคืนตำแหน่งว่างทุก
กรณี และไม่ให้จัดจ้างรายใหม่ทดแทนจนกว่าจะได้
รับการแจ้งจัดสรรคืน
ตามหนังสือ สพฐ. ที่ ศธ 04007.09/ว 4061 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2567

การรายงานส่งคืนตำแหน่งว่าง
ทุกกรณี



การจัดสรรจำนวนและแนวทาง      
การจ้างพี่เลี้ยงเด็กพิการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ตาม หนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ
04009/ว 6005 ลงวันที่  24
กันยายน 2567 ซึ่ง สพฐ. กำหนด
แนวทางบริหารจัดการอัตราจ้าง        
ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ปีงบประมาณ
พ.ศ. 2568 หาก สพท. มีอัตราจ้าง   
ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการว่างลง            
ให้รายงานส่งคืน และห้ามนำอัตรา    
ไปใช้สรรหารายใหม่ทดแทนจนกว่า   
จะได้รับแจ้งการจัดสรรคืน

การแจ้งจัดสรรจำนวนและแนวทางการจัดจ้างพี่เลี้ยงเด็กพิการ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568



ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ได้รับจัดสรรพี่เลี้ยงเด็กพิการ
จำนวน 5 คน  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ได้รับจัดสรรพี่เลี้ยงเด็กพิการ
จำนวน 8 คน  

เนื่องจากเนื่องจาก
สพฐ. ได้กำหนดให้ สพท. จัดจ้างพี่เลี้ยงเด็ก
พิการรายเดิมที่ผ่านการประเมินผลการปฏิบัติ
งาน ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 และประสงค์
จะรับจ้างต่อในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่ง
สพม. สุโขทัย ได้รายงานส่งคืนตำแหน่งว่าง
3 อัตรา ดังนั้น จึงยังไม่ได้รับการจัดสรรคืน
ตำแหน่งว่าง

ปัจจุบัน สพม. สุโขทัย มีพี่เลี้ยงเด็กพิการคง
เหลือ จำนวน 5 คน เมื่อพิจารณาแล้ว พบว่า
สพม. สุโขทัยควรมีพี่เลี้ยงเด็กพิการ
จำนวน 4 คน ดังนั้น จึงไม่อยู่ในเกณฑ์ได้รับ
การจัดสรรคืนตำแหน่งว่างพี่เลี้ยงเด็กพิการ 

รายการ ออทิสติก
3 : 1

พิการซ้อน
5 : 1

สติปัญญา
5 :1

พฤติกรรม
10 : 1

ร่างกาย
15 : 1

การเห็น
15 : 1

ได้ยิน
15 : 1

การเรียนรู้
35 : 1

รวม

นร.พิการ
เรียนรวม 1 2 8 4 9 3 2 297 326

คำนวณจากพี่เลี้ยง
ที่ยังปฏิบัติงาน
8,280 คน

0 0 2 0 1 0 0 1* 4

*บกพร่องทางการเรียนรู้ ใช้วิธีคำนวณ 
นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ จำนวน 297 คน  มีความต้องการพี่เลี้ยงเด็กพิการ จำนวน 8 คน
แต่เนื่องจากเหลือพี่เลี้ยงเด็กพิการจำนวน 560 คน ต้องคำนวณ = 8 x (560/9104) = 0.49 ปัดจำนวนเต็ม = 1 

ตารางคำนวณพี่เลี้ยงเด็กพิการ สพม. สุโขทัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ตามการคำนวณ


