
ดร.เกศทิพย ์ ศุภวานชิ  
รองเลขาธกิาร กพฐ.

การติดตาม
ผลการดําเนนิงาน
ตามนโยบายและจุดเนน้ของ สพฐ.



การดําเนินการขบัเคลื�อน PISA

การยกระดับการประเมนิระดับชาติ RT / NT / O-NET 
ในการสรา้งพื�นฐานเติมเต็มคณุภาพสูน่านาชาติ (PISA )

การเตรยีมการขบัเคลือ่นการใช�หลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั พุทธศกัราช 2568
และหลกัสตูรการศกึษาประถมศึกษาตอนต�น พุทธศกัราช 2568

รายการสือ่ส�งเสรมิการจดัการเรยีนรู�เพือ่พฒันาความสามารถของผู�เรยีน

การวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้และการสอนซอ่มเสรมิเพื�อลดป�ญหาของผูเ้รยีน
ในการติด 0 ร มส

โครงการเสรมิความรูน้กัเรยีนชั�นมธัยมศึกษาป�ที� 6 เพื�อเตรยีมความพรอ้ม
สาํหรบัการสอบวดัความรูเ้ชงิวชิาการ (A - Level)

การพฒันาหลักสตูรบูรณาการเพื�อพฒันาสมรรถนะผูเ้รยีน 
ตามแนวทางของโรงเรยีนสาธติแห่งมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์รร.พี� รร.น้อง และเครอืขา่ย

ผลการประชุมหัวหนา้สว่นราชการระดับกระทรวง ฯและขอ้สั�งการนายกรฐัมนตรี

การนเิทศเพื�อการยกระดับคณุภาพการศึกษา

โครงการสรา้งทักษะอนาคตเยาวชน  สพฐ. รว่มมอืกับ Starfish Education

1

ภาวะทพุโภชนาของนกัเรยีน

การสาํรวจอุปกรณ ์คอมพวิเตอรข์องโรงเรยีนกลุม่เป�าหมาย PISA 

การอบรมการเสรมิสร�างวนิยัทางการเงนิ Money Coach

การจดัการเรยีนการสอนทางไกลผ�านดาวเทยีม DLTV และ IDL

การใชท้รพัยากรรว่มกัน รร. จภ และโรงเรยีนเครอืขา่ย 

การอบรมเชงิปฏบิตักิารครวูทิยากร ค�าย 1 สอวน. วชิาคอมพวิเตอร� โอลมิป�ก



ผลการประชมุหวัหน�าส�วน
ราชการระดบักระทรวง ฯ
และข�อสัง่การนายกรฐัมนตรี

มาตรการ และการดําเนนิการเกี�ยวกับ
ฝุ�น PM 2.5

ครบรอบ 50 ป� ความสมัพนัธ ์ไทย-จนี

ความมั�นคง เรื�อง ยาเสพติด
อาชญากรรมไซเบอร ์บุคคลไรส้ญัชาติ

2



พลตํารวจเอก เพิ�มพูน ชดิชอบ
รฐัมนตรวีา่การกระทรวงศึกษาธกิาร

3

จดักลุ�มจดักลุ�ม

ไม�ผ�านไม�ผ�าน

ผ�านผ�าน

ศึกษาคู�มือศึกษาคู�มอื

7878    ห�องเรยีนห�องเรยีน
77 จงัหวดั +177 จงัหวดั +1    สศศ.สศศ.

เข�าระบบเข�าระบบ
  1 กรงุเทพฯ1 กรงุเทพฯ

  22    กระบี่กระบี่

  33    กาํแพงเพชรกาํแพงเพชร

  44    ขอนแก�นขอนแก�น

  55    นครพนมนครพนม

  สาํหรบัผู�บรหิารสาํหรบัผู�บรหิาร      
            และครกูลุ�มสาระอืน่และครกูลุ�มสาระอืน่

  สาํหรบัสาํหรบั
ครกูารอ�านครกูารอ�าน

สาํหรบัสาํหรบั
ครวูทิยาศาสตร�ครวูทิยาศาสตร�

สาํหรบัสาํหรบั
ครคูณติศาสตร�ครคูณติศาสตร�

เลอืกตามเลอืกตาม
ความสนใจความสนใจ

และความถนดัและความถนดั

แกนนาํ (แอดมนิ)แกนนาํ (แอดมนิ)
ตรวจและประเมินตรวจและประเมิน

เกยีรตบัิตรเกยีรตบิตัร

ClassroomClassroom

AdminAdmin  
ดแูลระบบดแูลระบบ

นาํไปใช�นาํไปใช�
ในห�องเรยีนในห�องเรยีน

ผู�บรหิารผู�บรหิาร
กาํกบัตดิตามกาํกบัตดิตาม

รายงานผลรายงานผล
ตดิตามตดิตาม  
ทกุ 2 สปัดาห�ทกุ 2 สปัดาห�

ยกย�องชมเชย/ยกย�องชมเชย/
มอบรางวลัมอบรางวลั

7878    นครราชสมีานครราชสมีา

ครูครู

คดัเลอืกผลงานคดัเลอืกผลงาน
ผู�บรหิารผู�บรหิาร

เสนอต�อเสนอต�อ
รมว. ศธ.รมว. ศธ.

แกนนาํ : แกนนาํ : นาํเข�าระบบเรยีนรู�นาํเข�าระบบเรยีนรู�
                              (465 คน)(465 คน)
ผอ.เขต : ผอ.เขต : ควบคมุ กาํกบัควบคมุ กาํกบั
                                (245(245    + 1 สศศ.)+ 1 สศศ.)
ผอ.รร. : ผอ.รร. : ตดิตาม สะท�อนผลตดิตาม สะท�อนผล
                              (29,152(29,152    คน)คน)  
                              + 52 รร. สศศ.+ 52 รร. สศศ.

บทบาทหน�าที่บทบาทหน�าที่

ทดสอบ + ส�งข�อสอบทดสอบ + ส�งข�อสอบ

เข�าห�องเรยีนเข�าห�องเรยีน

ในระดบัช้ันเรยีนในระดบัช้ันเรยีน

เขตพืน้ที่เขตพืน้ที่

ClassroomClassroom
(เวลา 3 ชม. 30 น.)(เวลา 3 ชม. 30 น.)

(เวลา 6 ชม.(เวลา 6 ชม.    54 น.)54 น.)

(เวลา 5 ชม.(เวลา 5 ชม.    40 น.)40 น.)

(เวลา 7 ชม.(เวลา 7 ชม.    03 น.)03 น.)

ความก�าวหน�าการขยายผลการอบรมการสร�างและพฒันาข�อสอบ ฯ
ในระดับเขตพืน้ที่ 

ลงทะเบยีนทัง้หมดลงทะเบยีนทัง้หมด

อยู�ระหว�างการอบรมอยู�ระหว�างการอบรม

อบรมเสรจ็แล�วอบรมเสรจ็แล�ว

199,556 199,556 คนคน

134,994134,994  คนคน

64,56264,562  คนคน

อยู�ระหว�างอยู�ระหว�าง
คดัเลอืกผลงานคดัเลอืกผลงาน

ข�อมลู ณ วนัที ่ 28  มกราคม 2568

เป�าหมายเป�าหมาย  445,624 คน
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ความก�าวหน�าการขยายผลการอบรมการสร�างและพฒันาข�อสอบ ฯ
ในระดับเขตพืน้ที่ 

สพท.ที่ลงทะเบียน ครบ 100 % ร�อยละของการอบรมเรียบร�อยแล�ว

(35 เขตพืน้ที่) ภาพรวม 245 เขต
ร�อยละ 90-96            =          54    เขต
ร�อยละ 80-89            =          58    เขต
ร�อยละ 70-79            =          44     เขต
ร�อยละ 60-69            =          42    เขต
ร�อยละ 50-59            =          20    เขต
ร�อยละ 40-49            =          16     เขต
ร�อยละ 30-39            =          11      เขต

สสศ.
      ร�อยละ 38  (อบรมเรยีบร�อยแล�ว)

ผอ.เขต ตดิตาม ให�เข�าอบรม ครบ 100 %
และการนาํไปประยกุต�ใช�ในห�องเรยีน 
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กระบวนการดาํเนินการคัดเลอืกผลงานการสร�างข�อสอบผู�บริหาร และแกนนาํ
ในการขยายผลการสร�างข�อสอบแนว PISA ร�วมแลกเปลีย่นเรียนรู�

เกณฑ�การพจิารณา

1.ความเหมาะสมของบทอ�าน/สถานการณ� 
2.รูปแบบของข�อสอบมีความหลากหลาย
3.ข�อสอบมีความสอดคล�องกับการวัด 
   สมรรถนะความฉลาดรู�
4.การเฉลยคําตอบถูกต�อง และเป�นเหตุเป�นผล
5.มีผลการดาํเนินการขบัเคลือ่น
   อย�างเป�นรูปธรรม

วิธีการคัดเลอืก

1.คัดเลอืกจากเกณฑ�การพจิารณา  
    ผู�อาํนวยการเขตพืน้ที่    30  เขตพืน้ที่
    ผู�อาํนวยการโรงเรียน   30  โรงเรียน
    แกนนาํ                            30  คน

2.คัดเลอืกจัดกลุ�ม  A และ B  ดังนี้
    กลุ�ม A  ประเภทละ 10  ผลงาน
                 (เป�นแบบอย�างได�ดี)
    กลุ�ม B  ประเภทละ  5  ผลงาน
                 (ต�องการการเติมเต็ม)

ดาํเนินการแล�ว

อยู�ระหว�างดาํเนินการ



ผลการดาํเนินงาน
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ร�วมกบัรายวชิาพืน้ฐาน (ตามตวัชีว้ดั)
ร�วมกบัรายวชิาเพิม่เตมิ
ร�วมกบักจิกรรมพฒันาผู�เรยีน
จดัเป�นรายวชิาเพิม่เตมิใหม�
อืน่ๆ 

76.64  %

8.8  %

4.6 %

2.3 %

7.66 %

Input Process Output

วทิยากรหลกั 
สพฐ.  และ สสวท.

อบรมแกนนาํขยายผล

การใช�ชดุพฒันาความฉลาดรู� ฯ ด�านการอ�าน  
วทิยาศาสตร� และคณติศาสตร�

ชดุพฒันา
ความฉลาดรู�

ชีแ้จงการใช�ชดุพฒันา
ความฉลาดรู�

ขยายผลไปยงัแกนนาํ
ในระดบัเขตพืน้ที ่ฯ 
ครผูู�สอน 3 วชิา รปูแบบทีส่ถานศกึษา

นาํไปใช�ในห�องเรยีน

Outcome

ครสูามารถจัดกจิกรรมการเรยีนรู�
เพือ่เสรมิสร�างสมรรถนะความฉลาดรู�
ได�สอดคล�องกบัแนวทางการประเมนิ

นกัเรยีนได�รบัการฝ�กการอ�าน 
คดิวเิคราะห� จับประเดน็ เชือ่มโยง 

impact

การอ�าน 40 เรือ่ง
วทิยาศาสตร� 20 เรือ่ง
คณิตศาสตร� 24 เรือ่ง

1,400  คน 

8  พ.ค. 2567
(3 ด�าน 17  เล�ม)

27,642 คน

ครมูวีธิกีารใช�คาํถามกระตุ�นการคดิ
ให�กบันกัเรยีนได�ฝ�กคดิ

โรงเรยีนนาํไปใช�ฯ 
ภาคเรยีนที ่1/2567
เฉลีย่ 2-3 เรือ่ง
ภาคเรยีนที ่2 /2567
(พ.ย. - ธ.ค. 67)
ร�อยละ 75  (1-5 เรือ่ง)
ร�อยละ 25 (6-8 เรือ่ง)

ครมูกีารปรบัเปลีย่นวธิกีารสอนให�สอดคล�อง
กบัการเรยีนรู�ของนกัเรยีนมากขึน้ 

นักเรยีนคุ�นเคยกบัการอ�านบทความ
ทีเ่ชื่อมโยงกบัชีวติประจําวนั



ผลการดาํเนินงาน
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Input Process Output

ระบบ PISA Style
Online Testing 
(สพฐ.)

Outcome

impact

การฝ�กทาํข�อสอบในระบบ Computer Based Test

ระบบ PISA Like
online
(สสวท.)

ระบบ PISA Like
Offline
(สสวท. + สพฐ.)

นํานักเรยีน
กลุ�มเป�าหมายเข�าระบบ

(662,300 คน)

สาํนักงานเขตพืน้ที่
กาํกบัตดิตามการเข�าใช�

สพฐ.ตดิตาม และส�งเสรมิ
การสะท�อนผลการใช�ฯ

นักเรยีนกลุ�มเป�าหมาย
เข�าใช�ระบบ ฯ
ภาคเรยีนที ่1/ 2567 
ร�อยละ 100
(อย�างน�อย 1 ครั้ง / คน)

ภาคเรยีนที ่2/2567 
เป�าหมาย 3 ครั้ง/ คน

นกัเรยีนมคีวามคุ�นเคยในการ
ทาํข�อสอบผ�าน Computer

นกัเรยีนได�ฝ�กการใช�อปุกรณ�
และเทคโนโลยทีีใ่ช�ในการสอบ
เช�น แป�นคยี�บอร�ด / เมาส� 

ครใูช�ผลการทาํข�อสอบในระบบ
ในการเตมิคณุภาพนกัเรยีนรายด�าน

หน�วยงานต�นสงักดั และสถานศกึษา
ให�ความสาํคญัคัญกบัอปุกรณ� และ
ระบบเทคโนโลยกีารเรยีนการสอน
มากขึน้

611,484 คน

อยู�ระหว�างการ
ประมวลผล



การใช�ทรพัยากรร�วมกนั “โรงเรยีนพี ่ โรงเรยีนน�อง” สพม. สงิห�บรุ ีอ�างทอง

สพม.สงิห�บรุ ีอ�างทอง 
    กาํหนดนโยบายการใช�ทรพัยากรร�วมกนั
ระหว�างโรงเรยีนมธัยม  ให�ดแูลโรงเรยีน
เลก็ๆ ในจังหวดั 

นางสาวรชัดา ทองสขุ
ผอ.สพม. สงิห�บรุ ีอ�างทอง

ตัวอย�าง 
       โรงเรียนศรีวินิตวิทยาคมได�รับการสนับสนุน
คอมพิวเตอร�จาํนวน 41 เครื่องจากธนาคารยูโอบี
ประเทศไทยพร�อมจะให�บริการนักเรียนของโรงเรียน
อนุบาลอินทร�บุรีวัดโพธิ์ศรี

     และเป�ดโอกาสให�โรงเรียนพระปริยัติธรรม
วัดโพธิ์ศรีได�นาํสามเณรมาใช�ทรัพยากร
คอมพิวเตอร�ร�วมกับโรงเรียน

6
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สร�างความตระหนกั 
ผู�บรหิาร คร ู ผู�ปกครอง
และนกัเรยีน ในการให�
ความสาํคญัของการสอบ
PISA

เสรมิสร�างสมรรถนะ และ
ช�วยเหลอืโรงเรยีนทีถ่กูสุ�ม
ต�อเนือ่ง

ปฏทินิการดาํเนินการขบัเคลือ่นการยกระดบั ฯ PISA

ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.

อบรมและพฒันาการสร�าง
ข�อสอบแนว PISA

ปรบัปรงุชดุพฒันาความ
ฉลาดรู� ฯ

อบรมและพฒันาการ
สร�างข�อสอบแนว PISA
 (สิน้สดุ 31 ม.ีค. 68)

ช้ีแจงเตรยีมความพร�อม
คร ูม.4 ทบทวน คร ูม. 3
(10  กมุภาพนัธ�  68 )

คร ูม.3 และ ม.4  วางแผน
การใช�ชดุพฒันาความ
ฉลาดรู� ภาคเรยีนที ่1 /68

เสรมิสร�างสมรรถนะ และ
ช�วยเหลอืโรงเรยีนทีถ่กูสุ�ม
ความพร�อมอปุกรณ�
และระบบ INTERNET

สอบ PISA 2025

ป�ี งบประมาณ 2568

กาํหนดซ�อมสอบ
นร.ม. 2 (531,919 คน)
  13 ก.พ. - 17 ม.ีค. 68
ในระบบ PISA STYLE

นร.ม. 3 (77,266 คน)
  10 - 21  ก.พ. 68
รปูแบบ PAPER 



 หลักการสาํคัญของการประเมนิคณุภาพผูเ้รยีน

กระบวนการประเมนิเป�นที�ยอมรบั
จากหนว่ยงานภายนอก

ความเป�นมาตรฐานของกระบวนการ
ประเมนิคณุภาพผูเ้รยีน

แห่งRT
NT

30,211
30,253 แห่ง

คน
คน

726,007
นกัเรยีน

741,556

        สาํนักทดสอบทางการศึกษา
ดําเนินการทดสอบและประเมินผลคุณภาพ
ผู้ เรียน  ตามมาตรฐานและตัวชี�วัดของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐาน 
พุทธ ศักราช  2 5 5 1  ซึ� ง เป� น ไปตาม
มาตรฐานทางวิชาการ จนเป�นที�ยอมรับ
จากหน่วยงานภายนอก ได้แก่ 
         1) การประเมินความสามารถ
ด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั�น ป.1 
ใน 2 ด้าน คือ ด้านการอ่านรู้เรื�องและ
ด้านการอ่านออกเสียง
         2) การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 
ชั�น ป. 3  ใน 2 ด้าน คือ ความสามารถ
ด้านภาษาไทย และความสามารถ
ด้านคณิตศาสตร์ 

การประเมนิความสามารถ
ด้านการอ่านของผูเ้รยีน (RT)

และการประเมนิคณุภาพผูเ้รยีน (NT) 

การประเมนิความสามารถ
ด้านการอ่านของผูเ้รยีน (RT)

และการประเมนิคณุภาพผูเ้รยีน (NT) 

1.1 จุดเนน้ของการสอบ RT/NT คือ การประเมนิเพื�อพฒันา (Formative Assessment) นาํไปสู่
     การวนิจิฉยัความสามารถพื�นฐานของผูเ้รยีน
1.2 ยดึหลักการประเมนิเพื�อการพฒันาการเรยีนรู ้(Assessment for Learning) 

1.3 การให้ขอ้มูลป�อนกลับเป�นรายบุคคลเพื�อให้เกิดการเรยีนรูก้ารปรบัตัว (Performance Feedback) 

1.4 การบรหิารการจดัสอบแบบมสีว่นรว่ม (Participate Management)

1.5 สามารถนาํไปแก้ไขขอ้ผิดพลาดในการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน (Error Correction)

1.6 เชื�อมโยงกับกระบวนการเรยีนการสอนในระดับชั�นเรยีน 

   2.2 จาํนวนสถานศึกษาสงักัดต่าง ๆ ทั�วประเทศ
          เขา้สอบในแต่ละป�เพิ�มขึ�น

3.1 กระบวนการสรา้งที�ได้มาตรฐาน
3.2 กระบวนการบรหิารการจดัสอบที�ได้มาตรฐาน 

ผา่นระบบ NT Access 

3.3 กระบวนการรายงานผลการประเมนิทั�ง 

แบบรายบุคคล รายสถานศึกษา รายสาํนกังาน
เขตพื�นที�การศึกษา รายจงัหวดั รายศึกษาธกิารภาค
รายต้นสงักัด และระดับประเทศ

  2.1  จาํนวนหนว่ยงานต้นสงักัดต่าง ๆ ทั�วประเทศ  
         รว่มสอบอยา่งต่อเนื�อง

โรงเรยีน

   จาํนวนสถานศึกษาและนักเรยีนที�เขา้สอบ ป�การศึกษา 2566

School
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ครู ป.2,ป.3 ปรบัปรุง
ขอ้บกพรอ่งของ นร.

ครู ม.1 และ ม.2 
ปรบัปรุง

ขอ้บกพรอ่งของ นร.

O-NET
ม.3

O-NET
ป.6 PISANT ป.3RT ป.1

สพฐ. จดัสง่
ต้นฉบบัขอ้สอบ
ไปยงัศูนยส์อบ
ใชง้บประมาณ
ของศูนยส์อบ
ครู ป.1 ใชผ้ล
การทดสอบปรบัวธิเีรยีน
เปลี�ยนวธิสีอน

เนน้การอ่าน

เนน้การคิดวเิคราะห์

สทศ. พมิพข์อ้สอบและ
มงีบประมาณในการดําเนิน
การจดัสอบ

เนน้การอ่านและ
คิดวเิคราะห์ตามแนว PISA

ครู ป.4, ป.5, ป.6
ปรบัปรุง

ขอ้บกพรอ่งของ นร.

สพฐ.เตรยีมความพรอ้มและ
สรา้งแรงจูงใจในการสมคัรสอบ

สพฐ. จดัสง่ต้นฉบบัขอ้สอบ
ไปยงัศูนยส์อบ 

ใชง้บประมาณของศูนยส์อบ
ครู ป.3 ใชผ้ลการทดสอบ
ปรบัวธิเีรยีนเปลี�ยนวธิสีอน

สทศ. พมิพข์อ้สอบและ
มงีบประมาณในการดําเนิน
การจดัสอบ

เนน้การอ่านและ
คิดวเิคราะห์ตามแนว PISA

เน้นการประเมนิ
ความฉลาดรู้

ความเชื�อมโยงระหวา่งการทดสอบ RT, NT, O-NET และ PISA

ครู ม.3,ม.4 ปรบัปรุง
และยกระดับความ
ฉลาดรูเ้ตรยีมความ
พรอ้ม นร. รบัการ
ประเมนิ PISA

สพฐ.เตรยีมความพรอ้มโดยให้
บรกิารชุดขอ้สอบ
ครู ป.6 ใชผ้ลการทดสอบปรบั
วธิเีรยีนเปลี�ยนวธิสีอน

ครู ม.3 ใชผ้ลการทดสอบ
ปรบัวธิเีรยีนเปลี�ยนวธิสีอน 

9

ตรวจโดยศูนยส์อบ (เขต) 
รายงานผา่น NT Access

ตรวจและรายงานโดย
สทศ.(องค์การมหาชน)



ตัวอยา่งขอ้สอบด้านการอ่านรูเ้รื�อง
ตัวชี�วดั ท 1.1 ป.1/5 คาดคะเนเหตกุารณจ์ากเรื�องที�อ่าน 

แกวและเพื่อนเลนใตตนไม เมื่อเห็นรังผึ้งแกวจึงใชไมตี ดังภาพ

 จะเกิดอะไรขึ�นกับแก้วและเพื�อน
เป�นอันดับแรก
 1)   ได้กินนํ�าผึ�ง
 2)  โดนผึ�งต่อย
 3)  ไมตี่รงัผึ�งอีก

ตัวอยา่งขอ้สอบด้านการอ่านรูเ้รื�อง
ตัวชี�วดั ท 1.1ป.1/5 คาดคะเนเหตกุารณ์จากเรื�องที�อ่าน 

ตัวอยา่งขอ้สอบด้านคณติศาสตร ์ปรนยั 4 ตัวเลือก
ตัวชี�วดั ค 2.1 ป.3/1 แสดงวธิหีาคําตอบของโจทยป์�ญหาเกี�ยวกับเงิน

ระดับพฤติกรรม : เขา้ใจ

ระดับพฤติกรรม : สรา้งสรรค์

ระดับพฤติกรรม : ประเมนิค่า
ระดับพฤติกรรม : วเิคราะห์

ระดับพฤติกรรม : วเิคราะห์

อ่านรูเ้รื�องRT ป.1RT ป.1

จากขอ้ความ การปฏิบติัของใครไมเ่หมาะสม

   1)   ใบเตยขอรอ้งให้พอ่เลิกสบูบุหรี�
   2)   ใบปอชว่ยพอ่ทําแนวป�องกันไฟป�า
   3)   ใบเฟ�รน์เผาอ้อยก่อนตัดผลผลิตสง่โรงงาน
   4)   ใบบวันั�งรถโดยสารประจาํทางไปโรงเรยีนทกุวนั

แกว

จากขอ้มูล ถ้ารา้นอาหารตามสั�งซื�อเนื�อสตัวห์นักรวม 8 กิโลกรมั จะซื�อปูหนัก 
กี�กิโลกรมั 
เฉลย 2 หรอื ๒ หรอื 2 กิโลกรมั หรอื 2 กิโลกรมั 

ให้นกัเรยีนเขยีนเรื�องจากภาพตามจนิตนาการ พรอ้มทั�ง
ตั�งชื�อเรื�องให้สอดคล้อง กับภาพ ความยาว 5 - 7 บรรทัด
(เขยีนตัวบรรจงเต็มบรรทัดและเวน้บรรทัด)

ตัวอยา่งขอ้สอบด้านภาษาไทย อัตนยัเขยีนตอบอิสระ
ตัวชี�วดั ท 2.1 ป.3/5 เขยีนเรื�องตามจนิตนาการ 

พจิารณาภาพแล้วเขยีนเรื�องตามจนิตนาการ

เรื�อง...........................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

 พอ่พาเป�กับเพื�อน ๆ ไปเล่นวา่วที�สนามในวนัที�
ลมแรงมาก ทําให้เชอืกขาด วา่วลอยไปติดกิ�งไม ้

พอ่ควรทําอยา่งไร
 1)   บอกให้เป�ป�นขึ�นไปเก็บวา่ว
 2)  ชว่ยเก็บวา่วลงมาให้เป�
 3)  ทําโทษเป�กับเพื�อน ๆ

ตัวอยา่งขอ้สอบด้านคณติศาสตร ์อัตนยัเขยีนตอบสั�น
ตัวชี�วดั ค 2.1 ป.3/10 แสดงวธิหีาคําตอบของโจทยป์�ญหาเกี�ยวกับนํ�าหนกั
ที�มหีนว่ยเป�นกิโลกรมักับกรมั เมตรกิตันกับกิโลกรมั 

ด้านคณติศาสตร์ NT ป.3NT ป.3 ด้านภาษาไทย

ตัวอยา่งขอ้สอบ RT/NT ป�การศึกษา 2566

ฝุ�นพษิ คือ ฝุ�นละอองในอากาศขนาดเล็กกวา่ 2.5 ไมครอน ที�มปีรมิาณมาก
จนสง่ผลต่อรา่งกาย และระบบทางเดินหายใจ ซึ�งฝุ�นพษินี�เกิดขึ�นทั�งจากแหล่ง
ธรรมชาติ และมนษุยส์รา้งขึ�น เชน่ ไฟป�า การเผาขยะ การเผาเพื�อทําการเกษตร
ควนัจากรถยนต์ โรงงาน และกิจวตัรประจาํวนัต่าง ๆ เป�นต้น

ตัวอยา่งขอ้สอบด้านภาษาไทย ปรนยั 4 ตัวเลือก
ตัวชี�วดั ท 1.1 ป.3/5 สรุปความรูแ้ละขอ้คิดจากเรื�องที�อ่านเพื�อนํา
              ไปใชใ้นชวีติประจาํวนั

วชิยัมเีงินออม ดังนี�

วชิยัต้องการซื�อชุดกีฬาที�ตนชอบ
ดังภาพ ชุดกีฬา ชุดละ 550 บาท

จากขอ้มูล วชิยัต้องเก็บเงินเพิ�มอีกกี�บาท จงึจะซื�อชุดกีฬาได้พอดี

1)    70

2)   100

3)   130

4)   180

ระดับพฤติกรรม : นาํไปใช้
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สพฐ. สช. อว. โฮมสคลู สถ. กทม. ตชด.พทัยาสพฐ. สช. อว. โฮมสคลู สถ. กทม. ตชด.พทัยา

แนวทางการนาํผลการประเมนิไปใช้
1. ผู้เรยีนได้รบัการพฒันาจุดบกพรอ่งเป�นรายบุคคล โดยครูผูส้อนในชั�นเรยีนที�สงูขึ�น (ป.2 และ ป.4) 
    นําผลการประเมนิไปใชใ้นการวางแผนการจดัการเรยีนรูไ้ด้อยา่งถกูต้องและเหมาะสม
2. ครูผู้สอน ชั�น ป.1 และ ป.3 สามารถนาํผลการประเมนิไปปรบัวธิเีรยีนเปลี�ยนวธิสีอนในระดับชั�นเรยีน

ด้านคณติศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวม 2 ด้านการอ่านออกเสยีง การอ่านรูเ้รื�อง รวม 2 ด้าน

ผลการประเมนิความสามารถด้านการอ่านของผูเ้รยีน (RT) 
ป�การศึกษา 2566 จาํแนกตามสงักัด 

ผลการประเมนิคณุภาพผู้เรยีน (NT) 
ป�การศึกษา 2566 จาํแนกตามสงักัด 

ตัวอยา่งแบบรายงาน11



ผลการประเมนิ RT นร.ป.1 และแนวทางการพฒันา
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2. มโีครงสรา้งยดืหยุน่ 
(เวลา เนื�อหา การจดัการเรยีนรูก้ารวดัและ
ประเมนิผลหรอือื�น ๆ)

มติการประชุม กพฐ. วาระพเิศษ เมื�อวนัที� 26 ตลุาคม 2567 ให้ สพฐ.ดําเนินการจดัทําหลักสตูรการศึกษา
โดยยดึหลักการ 5 ขอ้ ดังนี�

1. มุง่พฒันาความสามารถตามชว่งวยั 

ระดับปฐมวยั  ผูเ้รยีนมพีฒันาการสมวยั 
ระดับประถมศึกษาตอนต้น ผูเ้รยีนมพีื�นฐานการเรยีนรูที้�ดี
ระดับประถมศึกษาตอนปลาย ผูเ้รยีนมพีื�นฐานการดําเนนิชวีติที�ดี
ระดับมธัยมศึกษาตอนต้นผูเ้รยีนค้นพบความสามารถ ความสนใจ และความถนดัของตนเอง 
ระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย พฒันาผูเ้รยีนมุง่สูง่านอาชพี

3. เน้นการประเมนิเพื�อพฒันาการเรยีนรู้4. กําหนดเนื�อหาเท่าที�จาํเป�น

5. การเรยีนรูเ้ชงิรุก
(Active Learning) 

      ผา่นแพลตฟอรก์ารเรยีนรูที้�ทันสมยั
หลักการ
พฒันา

หลักสตูรใหม่

การเตรยีมการขบัเคลื�อนการใชห้ลักสตูรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2568 และ
หลักสตูรการศึกษาประถมศึกษาตอนต้น พุทธศักราช 2568 
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Functional Literacy

Functional Literacy

รา่งกาย อารมณ ์จติใจ 
สงัคม

ความ
เป�นไทย

สติ
ป�ญญา

เป�าหมายการพัฒนาผู้เรียนกําหนดไว้ให้เหมาะสมกับช่วงวัยของผู้เรียน 

ระดับปฐมวัยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการสมวัย 4 ด้าน
คือ ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม ความเป�นไทย และสติ
ป�ญญา

ระดับประถมศึกษาตอนต้น มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถ
พื�นฐานด้านการเรียนรู้ (Basic Literacy) ได้แก่ การอ่าน
การเขียน การคิดคํานวฯ และการประยุกต์ในในการดําเนินชีวิต
(Functional Literacy)

หลักสตูรการศึกษาปฐมวยั พุทศักราช 2568 หลักสตูรการศึกษาประถมศึกษาตอนต้น พุทศักราช 2568

การเตรยีมการขบัเคลื�อนการใชห้ลักสตูรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2568 และ
หลักสตูรการศึกษาประถมศึกษาตอนต้น พุทธศักราช 2568 
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แผนการขบัเคลื�อนการใชห้ลักสตูรในป�การศึกษา 2568

เริ�มต้นใชห้ลักสตูรในโรงเรยีน
ที�มคีวามพรอ้มและสมคัรใจ
ทกุโรงเรยีน

จดัอบรมเตรยีมความพรอ้ม
ให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จาํนวน 5 จุด
ประกอบด้วย

จดัทําเครื�องมอืการติดตามการ
ใชห้ลักสตูร
ระหวา่งวนัที� 18 - 21 เม.ย. 2568 

จุดที� 1 ภาคกลาง 
ระหวา่งวนัที� 7 - 9 ม.ีค. 2568  กทม.
จาํนวน 387 คน

จุดที� 2 ภาคตะวนัออกเฉียงเหนอืตอนล่าง 
ระหวา่งวนัที� 14 - 16 ม.ีค. 2568 จ.อุบลราชธานี
จาํนวน 168 คน

จุดที� 3 ภาคตะวนัออกเฉียงเหนอืตอนบน
ระหวา่งวนัที� 21 - 23 ม.ีค. 2568 จ.ขอนแก่น
จาํนวน 320 คน

จุดที� 4 ภาคเหนอื
ระหวา่งวนัที� 28 - 30 ม.ีค. 68 จ.เชยีงใหม่
จาํนวน 352 คน

จุดที� 5 ภาคใต้
ระหวา่งวนัที� 4 - 6 เม.ย. 2568 จ.สงขลา
จาํนวน 240 คน

มกราคมมกราคม กมุภาพนัธ์กมุภาพนัธ์ มนีาคมมนีาคม เมษายนเมษายน พฤษภาคมพฤษภาคม

บรรณาธกิารหลักสตูร
ฉบบัสมบูรณ ์จาํนวน 2 หลักสตูร
พรอ้มคู่มอืการใช ้ประกอบด้วย

หลักสตูรการศึกษาปฐมวยั
พุทธศักราช 2568
หลักสตูรการศึกษา

      ระดับประถมศึกษาตอนต้น  
      พุทธศักราช 2568

ขออนมุติัจดัประชุมผูอํ้านวยการ
สาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษา
เพื�อประชาสมัพนัธแ์นวคิดหลักสตูร 

สื�อสารสรา้งความเขา้ใจแก่ ผอ.สพท.
ผอ.โรงเรยีน และศึกษานเิทศก์
ผา่นระบบ Zoom Meeting
ระหวา่งวนัที� 14 - 15 ก.พ. 2568

รบัสมคัรโรงเรยีนที�มคีวามพรอ้ม
และสมคัรใจใชห้ลักสตูร
ระหวา่งวนัที� 20 - 28 ก.พ. 2568

จดัทําหลักสตูรพฒันาครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
ระหวา่งวนัที� 17 - 20 ก.พ. 2568

สื�อสารกับสาํนกัพมิพ ์และสื�อมวลชน 
ผา่นระบบ Zoom Meeting

เป�ดภาคเรยีน 16 พ.ค. 2568 

การเตรยีมการขบัเคลื�อนการใชห้ลักสตูรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2568 และ
หลักสตูรการศึกษาประถมศึกษาตอนต้น พุทธศักราช 2568 
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จัดทําระบบข้อมูลสารสนเทศผู้เรียนราย
บุคคล/รายโรงเรียน
สื�อสาร สรา้งความเขา้ใจกบัสถานศกึษาใน
สงักดั
ออกแบบระบบส่งเสริมสนับสนุน

      และประกนัคณุภาพที�จะชว่ยสถานศกึษา
     ดําเนินการตามเป�าหมาย

ทําแผนนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล
ที�คล่องตัวและต่อเนื�อง

บทบาทของหน่วยงานที�เกี�ยวข้องในการขับเคลื�อนการใช้หลักสูตร
สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั�นพื�นฐาน

พัฒนาหลกัสตูรชาตแิละกําหนดเป�าหมาย
การพัฒนาผูเ้รยีนที�ชดัเจน
สื�อสาร สร้างความเข้าใจกับทุกหน่วยงาน
ส่งเสริมสนับสุนให้มีการดําเนินงานอย่าง
เป�นรูปธรรม และต่อเนื�อง
กํากับ ติดตามเป�นระยะ
ประเมินผลลัพธ์ของการใช้หลักสูตร
จัดทําตัวอย่างสื�อ/กิจกรรมการเรียนรู้
จัดทําตัวอย่างเครื�องมือการตรวจสอบ/
การวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย
รวบรวมแหล่งเรียนรู้สําหรับครู นักเรียน
เพื�อส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้

สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา สถานศึกษา

จัดทําฐานข้อมูลผู้เรียน
ศึกษาบริบทใน/นอก โรงเรียน 

      เพื�อจดัทําแหลง่เรยีนรู ้
ปรับ/ออกแบบตารางเรียนจัดการเรียนรู้  
ให้เอื�อต่อการพัฒนาความสามารถของ      
ผู้เรียน
ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ส่ง
เสริมพัฒนาการ ความสามารถ 
จัดสภาพแวดล้อม สือ อุปกรณ์ และ
แหล่งเรียนรู้ให้สอดคล้องกับวิธีการเรียนรู้
ของผู้เรียน
ประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียนตาม
พัฒนาการ
ปรับพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน

การเตรยีมการขบัเคลื�อนการใชห้ลักสตูรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2568 และ
หลักสตูรการศึกษาประถมศึกษาตอนต้น พุทธศักราช 2568 
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รายการสื�อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื� อพัฒนาความสามารถของผู้เรียน
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การวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้และการสอนซอ่มเสรมิ
เพื�อลดป�ญหาของผู้เรยีนในการติด 0 ร มส

สาํนักวชิาการและมาตรฐานการศึกษา สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน

หนงัสอื สพฐ. ด่วนที�สดุ 
ที� ศธ 04010/ว275 

ลงวนัที� 28 มกราคม 2568

ที�มาและความสาํคัญ

        สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน 
ซกัซอ้มความเขา้ใจเกี�ยวกับการวดัและประเมนิผล
ในชั�นเรยีน  เพื�อเนน้ยํ�าใหส้ถานศึกษากํากับ ติดตาม 
ชว่ยเหลือ สอนซอ่มเสรมิ และดาํเนนิการวดัและประเมนิ
ผลการเรยีน กรณีนกัเรยีนมผีลการเรยีนไมส่มบูรณ์ 
(ติด 0 ร มส)  ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร 
เรยีนดี มคีวามสขุ ยกระดบัคณุภาพ การศึกษา
ทั�งผูเ้รยีนผูส้อน เพื�อใหก้ารเรยีนดีขึ�น ลดป�ญหา
ของผูเ้รยีนในการติด 0 ร มส

กระบวนการดําเนินงาน

จดัทําหนงัสอืซกัซอ้มความเขา้ใจเกี�ยวกับ
การวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้และ
การสอนซอ่มเสรมิ

เผยแพรป่ระชาสมัพนัธล์งเขตพื�นที�การศึกษา 
ตามหนงัสอื สพฐ. ดว่นที�สดุ 
ที� ศธ 04010/ว275 
ลงวนัที� 28 มกราคม 2568

การวดัและประเมนิผลในชั�นเรยีน 

ใหใ้ชเ้ครื�องมอืและวธิกีารที�หลากหลาย
เพื�อเป�นขอ้มูลยอ้นกลับ รายงาน
ความก้าวหน้า จุดเด่น จุดที�ต้องปรบัปรุง
ใหแ้ก่ผูเ้รยีน รวมถึงวางแผนออกแบบ
การจดัการเรยีนการสอนของครู

1

การตัดสนิผลการเรยีน

การตัดสนิผลการเรยีน สามารถกําหนด
สดัสว่นคะแนนระหวา่งเรยีนและคะแนน
ปลายป�ปลายภาคไดต้ามความเหมาะสม 

คะแนนระหวา่งเรยีน สามารถนําคะแนน
ระหวา่งการจดักิจกรรมการเรยีนรู้
ทั�งในหอ้งเรยีนแบบ Onsite หรอื
แบบผสมผสาน (Hybrid Learning)
ในแบบต่าง ๆ ที�ครมูอบหมาย
คะแนนปลายป� หรอืปลายภาคเรยีน
ไมจ่าํเป�นต้องใชข้อ้สอบเพยีงอยา่งเดยีว

2

การสอนซอ่มเสรมิ

กรณีผูเ้รยีนไมบ่รรลตุามเกณฑ์ 
ใหจ้ดัสอนซอ่มเสรมิเป�นกรณีพเิศษ 
นอกเหนือจากการสอนตามปกติ 
เพื�อแก้ไขขอ้บกพรอ่งของผูเ้รยีน
อยา่งทันท่วงที

3

บทบาทครูผู้สอน
จดักิจกรรมการเรยีนรูแ้ละการวดัและประเมนิผลใหส้อดคล้อง
กับศักยภาพของนักเรยีน
จดัทําขอ้มูลนักเรยีนในรายวชิาที�สอน เพื�อวเิคราะหก์ลุ่มนักเรยีน
ที�มแีนวโน้มจะติด 0 ร มส
กรณีพบนักเรยีนที�มแีนวโน้มที�จะติด 0 ร มส  ใหเ้รง่ดําเนินการ
พฒันาและซอ่มเสรมินักเรยีน ติดตาม ชว่ยเหลือ ใหคํ้าปรกึษา
และดแูลอยา่งต่อเนื�องและใกล้ชดิ
ประสานงานกับครูที�ปรกึษา ผูป้กครอง หรอืฝ�ายอื�น ๆ
เพื�อรว่มกันแก้ป�ญหาอยา่งทันท่วงทีและเหมาะสม

บทบาทเขตพื�นที�การศึกษา
กํากับติดตามและใหค้วามชว่ยเหลือการดําเนนิงานของสถานศึกษา
ใหเ้ป�นไปอยา่งเรยีบรอ้ยและมปีระสทิธภิาพ

บทบาทนักเรยีน
ติดตาม ประสานกับครูผูส้อนทกุรายวชิา
มวีนิัยและความรบัผดิชอบในหน้าที�การเรยีนของตนเอง

บทบาทสถานศึกษา
สาํรวจและจดัทําขอ้มูลนักเรยีนที�ติด 0 ร มส และมแีนวโน้ม
ที�จะติด 0 ร มส ใหเ้ป�นป�จจุบนั
จดัทําแนวปฏิบติัการแก้ไข 0 ร มส
สื�อสารสรา้งความเขา้ใจแก่นักเรยีน และผูป้กครอง
ใหม้กีารสอนซอ่มเสรมิ และสอบซอ่ม หรอืแก้ไข 0 ร มส
อยา่งทันท่วงที
กํากับ ติดตาม ชว่ยเหลือ และแก้ป�ญหาเกี�ยวกับ 0 ร มส
ของนักเรยีน 

บทบาทครูที�ปรกึษา
จดัทําขอ้มูลนักเรยีน ทั�งขอ้มูลการเรยีนและขอ้มูลสว่นตัว เพื�อ
การติดตามชว่ยเหลือนักเรยีนเมื�อเกิดป�ญหา และประสานงาน
กับครูผูส้อนทกุรายวชิา และผูป้กครองนักเรยีนอยา่งสมํ�าเสมอ 
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ก.พ. 68

จดัทําประกาศ สพฐ. เรื�อง การสง่เสรมิและพฒันา
การเรยีนรูข้องนักเรยีนชั�น ม.6 ใหพ้รอ้มสาํหรบั
การสอบ A - Level

สาํรวจขอ้มูลการสอบ A - Level
สรรหาวทิยากรที�มคีวามรูแ้ละประสบการณ์

ประชาสมัพนัธโ์ครงการฯ ผา่นชอ่งทาง
การสื�อสารและประชาสมัพนัธข์อง สพฐ.

กิจกรรมการดําเนินการ

ต.ค. 67

ม.ีค.68

จดัทําหนังสอืแจง้ สพท. เพื�อสื�อสารสรา้งความเขา้ใจและ
ประชาสมัพนัธใ์หส้ถานศึกษาในสงักัดทราบ

จดัสอนเสรมิความรู ้A - Level 10 วชิา 
สรุปและรายงานผลการดําเนินโครงการฯ

โครงการเสรมิความรูน้กัเรยีนชั�นมธัยมศึกษาป�ที� 6 
เพื�อเตรยีมความพรอ้มสาํหรบัการสอบวดัความรูเ้ชงิวชิาการ (A - Level) 

A - Level คือ การสอบวดัความรูเ้ชงิวชิาการ
ตามระบบ TCAS ของ ทปอ. เพื�อเขา้ศึกษา
ต่อในสถาบนัอุดมศึกษา มวีชิาที�สอบทั�งหมด
10 วชิา และในป�การศึกษา 2567 
จดัสอบระหวา่งวนัที� 8 - 10 มนีาคม 2568

ความสาํคัญ

แนวคิดโครงการ

ตารางสอนเสรมิ

เพิ�มโอกาสใหผู้เ้รยีนสามารถเรยีนรู้
ได้ทกุที� ทกุเวลา (Anywhere Anytime)
ผา่นแพลตฟอรม์เทคโนโลยดีจิทัิล
ลดภาระนกัเรยีนและผูป้กครอง
เตรยีมความพรอ้มสาํหรบัการสอบ
A - Level ใหแ้ก่นกัเรยีนชั�น ม.6 
เสรมิความรูว้ชิาการดว้ยวทิยากร
ที�มคีวามรูแ้ละประสบการณ์
ผา่นระบบออนไลน์

3 ม.ีค. 68
คณติศาสตรป์ระยุกต์ 1
ภาษาไทย
สงัคมศึกษา

ฟ�สกิส์
เคมี
ชวีวทิยา

คณติศาสตรป์ระยุกต์ 2
ภาษาอังกฤษ
วทิยาศาสตรป์ระยุกต์

ภาษาฝรั�งเศส
ภาษาเยอรมนั
ภาษาญี�ปุ�น
ภาษาเกาหลี

ภาษาจนี
ภาษาบาลี
ภาษาสเปน

1

2

3

4

นโยบายการศึกษา ศธ. 
“เรยีนดี มคีวามสขุ”

นโยบายการศึกษา ศธ. 
“เรยีนดี มคีวามสขุ”

เรยีนได้ทกุที� ทกุเวลา 
 (Anywhere Anytime)
เรยีนได้ทกุที� ทกุเวลา 

 (Anywhere Anytime)

สพฐ.

สพฐ.

สพฐ.

สพฐ.

อนุญาตใหน้ักเรยีนเรยีนเสรมิความรูทั้�งในและนอก
หอ้งเรยีนตามความสนใจ 
จดัสถานที�ในโรงเรยีนเพื�อใชใ้นการเรยีนเสรมิความรูแ้ก่
นักเรยีนโดยไมม่ค่ีาใชจ้า่ย
มมีาตรการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบการเรยีนรูข้อง
นักเรยีนอยา่งมคีณุภาพ และมมีาตรการป�องกันและดแูล
ความปลอดภัยใหแ้ก่นักเรยีน

รร.

สพท. กํากับ ติดตาม สง่เสรมิ และสนับสนุนการดําเนินงาน
ของสถานศึกษาใหเ้ป�นไปด้วยความเรยีบรอ้ย

ม.ค. 68
4 ม.ีค. 68

5 ม.ีค. 68

6 ม.ีค. 68

7 ม.ีค. 68

(หนงัสอื ศธ 04010/ว102 ลงวนัที� 13 มกราคม 2568)

(ประกาศ ณ วนัที� 13 มกราคม 2568) 
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กลุ�มเป�าหมาย

( ธ.ค.67 )

ศกึษาข�อมลูและ
พฒันาหลกัสตูร

ศกึษาแนวทางการพฒันา
สมรรถนะผู�เรยีนในระดบัสากล
จดัประชมุคณะทาํงานเพือ่พฒันา
หลกัสตูรสถานศกึษา

(ม.ค. - เม.ย 68)

พฒันาครผูู�สอนผู�บรหิาร
ประชมุชีแ้จง ทาํความเข�าใจ จดัประชมุ
เชงิปฏบิตักิารปรบัปรงุหลกัสตูรสถาน
ศกึษาทัง้ online และonsite (ก.พ.68)
จดัอบรมครเูกีย่วกบัหลกัสตูรใหม� การ
ออกแบบการเรยีนการสอน และการ
ประเมนิสมรรถนะ (ม.ีค.-เม.ย.68)

(พ.ค. - ก.ย.68)

ทดลองใช�หลกัสตูร
นาํร�องใช�หลกัสตูรในโรงเรยีน
ตวัอย�างระดบัประถมศกึษา ระดบั
มธัยมศกึษา
จดัทาํสือ่การเรยีนรู�และเครือ่งมอื
สนบัสนนุการใช�หลกัสตูร

(พ.ค. - ก.ย.68)

ตดิตามและประเมนิผล
ลงพืน้ทีต่ดิตาม ให�คาํปรกึษา และ
สงัเกตการจดัการเรยีนการสอน
ประเมนิผลสมรรถนะผู�เรยีนและ
ความเหมาะสมของหลกัสตูร

(ต.ค.68)

สรปุและเผยแพร�
จดัประชมุสรปุผลการ
ดาํเนนิงานและนาํเสนอ
ข�อมลูแก�ผู�เกีย่วข�อง

การพฒันาหลกัสตูรบูรณาการเพือ่พฒันาสมรรถนะผู�เรยีน ตามแนวทางของโรงเรยีนสาธติ
แห�งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� (โรงเรยีนพี ่โรงเรยีนน�อง และโรงเรยีนเครอืข�าย)

โรงเรียนพญาไท

โรงเรียนบางบัว

โรงเรียนดาราคาม

Timeline

แนวคิด
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ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
หนวยศึกษานิเทศก หนวยศึกษานิเทศก การส่งเสร �มการนิเทศการศึกษาและการพัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์

 ส่งเสร �มการนิเทศการจัดการเร �ยนรู้เชิงรุกและการนิเทศตามนโยบาย “เร �ยนดี มีความสุข”

ประเด็นกํากับ ติดตาม ส่งเสร �ม สนับสนุนประเด็นกํากับ ติดตาม ส่งเสร �ม สนับสนุน

1. ศึกษานิเทศก์ทุกคนจัดทําแผนการนิเทศการจัดการเร �ยนรู้เชิงรุก และแผนนิเทศตามนโยบาย (ตามภารกิจที�รับผิดชอบ) 
2. กลุ่มนิเทศ ฯ จัดทําแผนการนิเทศบูรณาการโดยใช้พื�นที�เป�นฐาน
3. ศึกษานิเทศก์ทุกคนรายงานผลการนิเทศการจัดการเร �ยนรู้เชิงรุกและการนิเทศตามนโยบาย ในรูปแบบ Infographic และ Clip
4. เสนอชื�อผู้ทรงคุณวุฒิด้านการนิเทศ ระดับเขตพื�นที�  เป�นพี�เลี�ยงและที�ปร �กษากลุ่มนิเทศฯ 
5. ส่งเสร �ม สนับสนุนให้ศึกษานิเทศก์เข้าร่วมประชุมฯ เพื�อสร้างความตระหนัก ความรู้และทักษะการนิเทศฯ สามารถนําสู่การปฏิบัติได้

หน่วยศึกษานิเทศก์จัดทํา
แนวทางการนิเทศการจัดการเร �ยนรู้
เชิงรุก (Active Learning) โดยใช้
ห้องเร �ยนเป�นฐาน
แนวทางการนิเทศบูรณาการตาม
นโยบาย เร �ยนดี มีความสุข

หน่วยศึกษานิเทศก์จะประชุมชี�แจงแนวทางการนิเทศบูรณาการ ฯ
สู่การปฏิบัติ

ประชุม Online 
ประธานภูมิภาคเคร �อข่ายการนิเทศฯ  3 ก.พ.68
ประธานเคร �อข่ายฯ 18 เคร �อข่าย 11 ก.พ.68
ศึกษานิเทศก์ทุกคน 17 ก.พ.68

ประชุมปฏิบัติการ
ผอ.กลุ่มนิเทศฯ 245 เขต  12-13 ก.พ.68

ศน. จะมีเครือ่งมอืไปช�วยครพูฒันานกัเรยีน
และทาํงานเป�นระบบมากขึน้
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ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
หนวยศึกษานิเทศก หนวยศึกษานิเทศก 

หน่วยศึกษานิเทศก์จัดทําหลักสูตรและ Platform ESDC Online 
ให้ศึกษานิเทศก์พัฒนาสมรรถนะฯ ตนเอง

Reskill 3 หลักสูตร 
สมรรถนะการนิเทศฯ (หลักสูตรพื�นฐานที�ศึกษานิเทศก์ทุกคนต้องมี)  
ICT  
English

Upskill 4 หลักสูตร (พัฒนาตนเองให้มีสมรรถนะที�สูงขึ�น)
พัฒนากระบวนการนิเทศ 
พัฒนาว �ธีการปฏิบัติที�ดี
พัฒนานวัตกรรมการนิเทศ สําหรับศึกษานิเทศก์แกนนํา 
สร้างการเปลี�ยนแปลงการจัดการศึกษา สําหรับศึกษานิเทศก์แกนนํา

 ศึกษานิเทศก์ประเมินสมรรถนะฯ ตนเองหลังพัฒนา เป�นระยะ และพัฒนา
ตนเองให้มีระดับการปฏิบัติงานที�สูงขึ�น ผ่าน Platform ESDC Online 

 

การส่งเสร �มการนิเทศการศึกษาและการพัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์

ประเด็นกํากับ ติดตาม ส่งเสร �ม สนับสนุนประเด็นกํากับ ติดตาม ส่งเสร �ม สนับสนุน

เสร �มสมรรถนะการนิเทศการศึกษาที�ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เร �ยนของศึกษานิเทศก์

หน่วยศึกษานิเทศก์จัดให้มีเวทีว �ชาการเร �ยนรู้และแบ่งป�น
เพื�อเปลี�ยนแปลง (Learn & Share to Change)
ด้านการนิเทศการศึกษา

1. ส่งเสร �ม สนับสนุนให้ศึกษานิเทศก์เข้ารับการพัฒนาทั�งในรูปแบบ On-site และ Online 
2. กํากับ ติดตาม ส่งเสร �ม สนับสนุน การนําผลการพัฒนาสมรรถนะฯ ของศึกษานิเทศก์ ไปใช้ในการนิเทศการจัดการเร �ยนรู้เชิงรุกและการนิเทศตามนโยบาย 
     เร �ยนดี มีความสุข 
3. กํากับ ติดตามการพัฒนาตนเองของศึกษานิเทศก์ให้มีสมรรถนะการนิเทศที�สูงขึ�น
4. สนับสนุน ส่งเสร �มศึกษานิเทศก์ในการเข้าร่วมเวทีว �ชาการแลกเปลี�ยนเร �ยนรู้ และแบ่งป�น เพื�อเปลี�ยนแปลงด้านการนิเทศการศึกษา (Learn & Share to Change)

เร �ยนรู้ด้วยตนเองผ่าน 
Platform ESDC Online

ได้รับ Certificate
เร ��ม 14 ก.พ. 68

On-site & Coach
20 - 22 ก.พ.68

พฒันา ศน. ให�เข�มแข็งทกุเขตพืน้ที่
และมเีวทใีนการแลกเปลีย่นเรยีนรู�
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ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
หนวยศึกษานิเทศก หนวยศึกษานิเทศก การส่งเสร �มการนิเทศการศึกษาและการพัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์

 การนิเทศเพื�อการพัฒนาคุณภาพผู้เร �ยน ประเด็นเน้นยํ�าเดือนมกราคม 2568

ประเด็นกํากับ ติดตาม ส่งเสร �ม สนับสนุนประเด็นกํากับ ติดตาม ส่งเสร �ม สนับสนุน
1. ศึกษานิเทศก์หร �อกลุ่มนิเทศฯ นิเทศตามประเด็นดังกล่าวให้ส่งต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เร �ยน
2. ศึกษานิเทศก์หร �อกลุ่มนิเทศฯ รายงานผลการนิเทศตามประเด็นดังกล่าว ในรูปแบบ Infographic และ Clip

1. ให้ทุกเขตพื�นที�กําหนดให้มีศึกษานิเทศก์รับผิดชอบการจัดการศึกษาเร �ยนรวม 
     หน่วยศึกษานิเทศก์สํารวจ เสนอแต่งตั�ง ท่านเลขา กพฐ. ลงนาม
2. เน้นยํ�าให้ศึกษานิเทศก์นิเทศโดยลงให้ถึงห้องเร �ยน (รูปแบบ Online หร �อ On-site 
     ตามความเหมาะสม)
3. การนิเทศให้สถานศึกษานําผลการทดสอบ RT NT O-Net ไปใช้พัฒนาคุณภาพผู้เร �ยนอย่างต่อเนื�องกัน 
    ซึ�งจะส่งผลต่อการทดสอบ PISA ในทิศทางที�ดีขึ�น
4. การนิเทศสร้างความตระหนักให้สถานศึกษาและครูให้นักเร �ยนเข้ารับการทดสอบ O-Net เพิ�มขึ�น แสดงให้เห็นถึง
    ประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เร �ยน

ข�อสัง่การ เลขา ฯ
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25

FutureFutureYouthYouthThailandThailand
โครงการสรา้งทกัษะอนาคตเยาวชนโครงการสรา้งทกัษะอนาคตเยาวชน

ความรว่มมอืระหวา่ง สพฐ. และ Starfish Educationความรว่มมอืระหวา่ง สพฐ. และ Starfish Education
ผอ.เขต แจ�ง ให� ศน. เข�าฟ�ง
แนวทางการพฒันานกัเรยีน
ให�เป�นนวตักรรุ�นใหม�
และการ Pitching โครงการ
ทีโ่รงเรยีนส�งเข�าร�วมนาํ
เสนอทีเ่กดิจากการเรยีนรู�
ผ�าน Platform online ของ
Starfish labz
      30  มกราคม 2568 นี้ 
       เวลา 19.00-20.00 น.



 โรงเรยีนตํารวจตระเวนชายแดน

สรุปข้อมูลภาพรวมการบริการวิชาการ และการใช้ทรัพยากรร่วมกันสรุปข้อมูลภาพรวมการบริการวิชาการ และการใช้ทรัพยากรร่วมกัน
ทุกเขตพื�นที� สามารถขอรับบริการจากโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ได้ทุกจังหวัดทุกเขตพื�นที� สามารถขอรับบริการจากโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ได้ทุกจังหวัด

โรงเรยีนในเขตพื�นที�บรกิาร

 โรงเรยีนประถมศกึษา ขยายโอกาส

 โรงเรยีนมธัยมศกึษา

 โรงเรยีนราชประชานุเคราะห์

กิจกรรมพฒันาศักยภาพด้านวิทยาศาสตร ์และคณติศาสตร์1.
ค่ายจิตอาสา การสง่เสรมิกระบวนการเรยีนรูท้างวิทยาศาสตร ์คณติศาสตร ์ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ2.
เขา้บรกิารวิชาการตรวจสอบคณุภาพเบื�องต้นของน�าประปาและน�าอุปโภคบรโิภคในโรงเรยีน และจัดกิจกรรมทางด้านวิชาการ(สอ่งดลัูกษณะของท่อลําเลียง
น�าและปากใบของพชื)

3.

การอบรมเชงิปฏิบติัการสรา้งและพฒันาขอ้สอบเพื�อยกระดับสมรรถนะความฉลาดรูด้้านการอ่าน ด้านคณติศาสตร ์และด้านวิทยาศาสตร์4.
“ค่ายวิชาการป�นความรูสู้น้่อง”5.
กิจกรรมเพื�อสงัคมและสาธารณะประโยชน์6.

เสรมิสรา้งความตระหนักรู ้เรื�อง Environmental Problem ในหัวขอ้ เด็กน้อยกู้ภัย P.M. 2.51.
โครงการพฒันาอัฉรยิสภาพด้านวิทยาศาสตร ์และคณติศาสตร ์ในการศึกษาดงูาน และสรา้งแรงบนัดาลใจในการเรยีนวิทยาศาสตร์2.
ฝ�กทักษะการใชเ้ครื�องมือวิทยาศาสตร ์ค่ายเตรยีมความพรอ้มสูก่ารเป�นนักวิทยาศาสตรเ์ยาวชน โครงการ (Young Citizen Science Volunteer : YCSV3.
กิจกรรมพฒันาการเรยีนการสอนแนวทาง PISA4.
จัดกิจกรรมฐานให้ความรูท้างวิทยาศาสตร ์คณติศาสตรแ์ละภาษาต่างประเทศ5.
กิจกรรม PCSHSTRG Open House เป�ดรั�ว แคแสดตรงั “ชวนน้อง มาสานฝ�น6.

ค่ายการเรยีนรู ้STEM สู ่STEAM1.
การทํา PLC ผา่นระบบออนไลน์ให้คําปรกึษาเกี�ยวกับการจัดการเรยีนการสอนรายวิชาโมโกรบา้นฉนั และการสนับสนุนสื�อการเรยีนการสอน2.
การติดตามการพฒันาความฉลาดรูข้องนักเรยีนด้วยชุดพฒันาความฉลาดรูแ้ละระบบ Computer Based Test ในสถานศึกษา3.
การฝ�กทักษะปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรแ์ละคณติศาสตรส์าํหรบันักเรยีนมัธยมศึกษา4.
กิจกรรมแนะแนวทางแหง่ความสาํเรจ็และสรา้งแรงบนัดาลใจสาํหรบักิจกรรมพชิติค่ายโอลิมป�กวิชาการ5.
ค่ายวิทยาศาสตร ์- คณติศาสตร ์ห้องเรยีนวิทยาศาสตรพ์ลังสบิ6.

โครงการพฒันาศักยภาพนักเรยีนสูม่าตรฐานสากล1.
สรา้งแรงบันดาลใจ สง่เสรมิการเรยีนรูทั้กษะในการเรยีนวิทยาศาสตร์ 2.
การการอบรมเชงิปฏิบัติการสรา้งและพฒันาขอ้สอบ เพื�อยกระดับสมรรถนะความฉลาดรูด้้านการอ่าน ด้านคณติศาสตร ์และด้านวิทยาศาสตร์3.
กิจกรรมการเรยีนรูก้ารปฏิบัติงานจรงิระยะสั�น สาํหรบัการเสรมิสรา้งพฒันาศักยภาพครูตามโครงการบรกิารวิชาการโรงเรยีนพี� โรงเรยีนน้อง4.
Coding-Unplugged ที�บูรณาการความรูวิ้ทยาศาสตร ์คณติศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีในโครงการความรว่มมือในการสนับสนุนทางวิชาการให้แก่เครอืขา่ยสง่เสรมิ
ประสทิธภิาพการจัดการศึกษาสงเคราะห์

5.

กิจกรรมพฒันาศักยภาพนักเรยีนด้านคณติศาสตร ์วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี6.

การใหบ้รกิารวิชาการ
จํานวนครูและนักเรยีนที�เขา้รว่ม

ครู (คน) นักเรยีน (คน)

64 1,228

307 2,481

150 1,650

183 1,374

รวมจํานวนครูและนักเรยีนที�เข้ารว่มทั�งหมด 704 6,73326
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ข�อมูลเครือ่งคอมพวิเตอร�โรงเรยีน  กลุ�มเป�าหมาย PISA

จํานวนโรงเรียนท่ีมีเคร่ืองคอมพิวเตอร

จํานวนโรงเรียนท่ีไมมีคอมพิวเตอร (โรงเรียน)

จํานวนโรงเรียนท่ีไมกรอกขอมูล (โรงเรียน)

ใชงานไดทุกเคร่ือง

ใชงานไดบางสวน

(ข�อมลู  15  มกราคม  2568)

จํานวน โรงเรียนกลุมเปาหมาย 9,214 แหง (เดิม) โรงเรียนท่ีมีนักเรียน ชวงวัยของการประเมิน 9,189 แหง

เขตพืน้ที ่ตรวจสอบโรงเรยีนทีย่งัไม�ได�กรอกข�อมลู QR code
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ศพก.

กจิกรรมที�ดาํเนนิการในป�งบประมาณ 2568 กจิกรรมที�ดาํเนนิการในป�งบประมาณ 2568 

กิจกรรมที� 2 กิจกรรมที� 3 กิจกรรมที� 4 กิจกรรมที� 5 กิจกรรมที� 6

พัฒนาการบริหารจัดการ
โครงการ-การจัดการ
เรียนการสอนของ ร.ร.

สัมมนาวิชาการ
แนวปฏิบัติที�ดีการจัด
การศึกษาทางไกล

แบบสื�อสารสองทาง 
ตามแนวทางการจัด
การเรียนรู้เชิงรุก

ถอดบทเรียนรูปแบบ-
จัดทํา (ร่าง) คู่มือ

การจัดการศึกษาทางไกล
แบบสื�อสารสองทาง

พัฒนาระบบบริการ
ฐานข้อมูล-เว็บไซต์ของ

โครงการ IDL 
ภายใต้ระบบ-เว็บไซต์

ของ ศพก.

ตรวจเยี�ยม นิเทศ กํากับ
ติดตามการดําเนินงาน

โครงการของ ร.ร.

กิจกรรมที� 1

โอนจัดสรรเงินนอกงบ
ประมาณจากมูลนิธิฯ 

ให้ สพท. 14 เขต 
จัดหาอุปกรณ์ทดแทน
อุปกรณ์เดิมที�ชํารุด

ให้ 15 ร.ร.
ดําเนินการแล้ว-ขอให้

สพท.จัดหาให้แล้วเสร็จ
ภายใน ธ.ค. 67

ดําเนินการแล้ว ม.ค. 68 ม.ค.-มี.ค 68
Online + On Site

ก.พ-ก.ย.. 68
Online + On Site

มี..ค.-เม.ย.. 68
Online

ม.ค.-ก.ย. 68
Online

บทบาทเขตพื�นที�บทบาทเขตพื�นที�
กํากับติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน ร.ร. บริหารจัดการโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที�กําหนด และรายงานผลการดําเนินงานโครงการให้ สพฐ. ทราบ
นิเทศ อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการศึกษาทางไกลแบบสื�อสารสองทาง ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้เชิงรุก เพื�อครูเตรียมนําเสนอแนวปฏิบัติที�ดี 

     5 กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก

must do !

โครงการจดัการศึกษาทางไกลแบบสื�อสารสองทาง 
สาํหรบัระดับมธัยมศึกษาตอนต้น (IDL)

โครงการจดัการศึกษาทางไกลแบบสื�อสารสองทาง 
สาํหรบัระดับมธัยมศึกษาตอนต้น (IDL)
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โอนจัดสรรงบประมาณให้ 
20 ร.ร. จัดกิจกรรมร่วมของ
เครือข่าย+บริหารจัดการ
โครงการ-จัดการเรียนการสอน
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ผลที�เกิดขึ�นดําเนินการแล้ว

ครูที�เขา้รบัการอบรมมศัีกยภาพ
       สงูกวา่เป�าหมายที�วทิยากร
       กําหนด

เพื�อพฒันาศักยภาพครูให้มี
สมรรถนะในด้านการจดัการ
เรยีนการสอนวชิา
คอมพวิเตอร ์ตามแนวทาง
โอลิมป�กวชิาการและตาม
แนวทางการประเมนิของ
PISA เพื�ออบรมนกัเรยีน
ค่าย 1 และนกัเรยีนใน
โรงเรยีนและในเครอืขา่ยให้
มศัีกนภาพระดับมาตรฐาน
สากล

23-26 ม.ค. 256ค

อบรมครูวชิาฟ�สกิส์
อบรมครูวชิาชวีวทิยา
อบรมครูวชิาภมูศิาสตร์
อบรมครูวชิาดาราศาสตร์
อบรมครูวชิาภาษาศาสตร์

กิจกรรมที�จะดําเนินต่อไป ภาพความสําเร็จ

จุดเด่น

การอบรมเชงิปฏิบติัการครูวทิยากร ค่าย 1 สอวน. วชิาคอมพวิเตอร ์โอลิมป�ก



สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน


