














ปัจจุบัน กสศ. ลงนามความร่วมมือแผนงานพัฒนาหลักประกันฯ กับหน่วยจัดการศึกษา 6 สังกัด 
สพฐ. อปท. สช. บช.ตชด. พศ. และ กทม. 
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สรุปข้อมูล 28 เขตพื้นที่การศึกษา
เข้าร่วมโครงการพัฒนาต้นแบบระบบสารสนเทศระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน

1
7

เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
17 เขตพื้นที่

เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา

11 เขตพื้นที่

สถานศึกษาเข้าร่วม
ครบทุกแห่ง

สถานศึกษาเข้าร่วม
มากกว่าร้อยละ 50

สถานศึกษาเข้าร่วม
น้อยกว่าร้อยละ 50

3 เขตพื้นที่
สพป. กรุงเทพมหานคร

สพป.ยะลา เขต 3

สพป. สุพรรณบุร ีเขต 2

3 เขตพื้นที่
สพป. จันทบุรี เขต 1

สพป. พิษณุโลก เขต 3

สพป. เชียงใหม่ เขต 4

11 เขตพื้นที่
สพป. ชุมพร เขต 2                 สพป. ปัตตานี เขต 1
สพป. นครราชสีมา เขต 1         สพป. ล าปาง เขต 1
สพป. นครศรีธรรมราช เขต 3     สพป. สกลนคร เขต 1
สพป. ปราจีนบุรี เขต 2             สพป. สงขลา เขต 3 
สพป. ลพบุรี เขต1                   สพป. สุราษฎร์ธานี เขต 1
                                                   สพป. อุดรธานี เขต 3  7 เขตพื้นที่

สพม. นครสวรรค์
สพม. น่าน
สพม. บึงกาฬ
สพม. ปทุมธานี
สพม. พังงา ภูเก็ต ระนอง
สพม. สุพรรณบุรี
สพม. สุราษฎร์ธานี ชุมพร

3 เขตพื้นที่
สพม. นครพนม
สพม. ล าปาง ล าพูน
สพม. เชียงราย

1 เขตพื้นที่
สพม. ตรัง กระบี่
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ทุนเสมอภาค
• ปรับเพิ่มอัตราเงินอุดหนุนนักเรียนทุนเสมอภาค ระดับ ประถม – ม.ต้น โดยจะทยอยปรับขึ้นในปีการศึกษา 2567 จากคนละ 3,000 บาท 

เป็น 3,480 บาท/ปี   (ภาคเรียนละ 1,740 บาท)

• ปรับลดกระบวนการคัดกรอง และการรับรองข้อมูลให้กระชับมากขึ้น

• เพิ่มช่องทางการอบรมกระบวนการผ่านระบบออนไลน์ สามารถอบรมได้ตลอดเวลาที่สะดวก 

• อ านวยความสะดวกช่องทางการตอบค าถาม ผ่าน Line OA, call center, Page facebook การคัดกรองนักเรียนยากจน

ระบบสารสนเทศระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน

• พัฒนากลไกการท างานและการเตรียมความพร้อมของเขตพื้นที่การศึกษาต้นแบบ 28 เขตพ้ืนที่ เพื่อรองรับการขยายผลปีการศึกษา 67

• เชื่อมโยงและส่งต่อข้อมูลความเสี่ยงด้านพฤติกรรม อารมณ์ สังคม ร่วมกับ ระบบ School Health Hero กรมสุขภาพจิต

• เพิ่มช่องทางการตอบค าถาม ช่วยเหลือ และสนับสนุนการท างานของสถานศึกษา ผ่านระบบสารสนเทศทุกระดับ

ทุนส่งเสริมโอกาสการศึกษาต่อระดับที่สูงขึ้นของนักเรียนกลุ่มชั้นรอยต่อ ม.3  (ศึกษาต่อระดับ ม.4/ปวช.1) 7 จังหวัดน าร่อง

• ทุนการศึกษาส าหรับนักเรียนกลุ่มชั้นรอยต่อ ม.3 ภาคเรียนที่ 2/2566 ที่ต้องการศึกษาต่อ ม.4/ปวช.1 จ านวน 5,000 คน สนับสนุนเงิน
อุดหนุนปีละ 6,000 บาท (ภาคเรียนละ 3,000 บาท)
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มาตรการและกลไกหนุนเสริมการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสู่การเปลี่ยนแปลงเชิงระบบ
จากแนวคิดการหนุนให้โรงเรียนมีอิสระในการบริหารจัดการตนเอง

และสามารถประยุกต์นวัตกรรมหรือเครื่องมือ (Program) ได้เหมาะสมกับผู้เรียน

Systems Change
(การเปลี่ยนแปลงเชิงระบบและเกิดวงจรการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาร่วมกนั)School Transformation

1. การน าต้นทุนจาก TSQP บูรณาการร่วมกับงานในพื้น (Area Based)
และแผนงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ครู และ
โรงเรียน

2. การท างานร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัดทั้งในระดับจังหวัด/พื้นที่ และ
ส่วนกลาง โดย กสศ. หนุนเสริมกลไกที่จ าเป็น

3. การ Mapping พื้นที่การท างาน ทั้งภายในและภายนอก กสศ.
4. การใช้กฎหมาย ระเบียบ หรือนโยบายที่เอื้อต่อการท างานและสร้างการ

เปลี่ยนแปลงเชิงระบบมาใช้ประโยชน์
5. การวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพการเรียนการ

สอน ทั้งในระดับชั้นเรียน โรงเรียน และระบบสนับสนุนการจัด
การศึกษา

6. การสื่อสารผลงานที่เป็นรูปธรรม และมีพื้นที่การน าเสนอเชิงกลยุทธ์เพือ่
ขับเคลื่อนนโยบาย

การหนุนเสริมขบวนการขับเคลื่อนโรงเรียนพัฒนาตนเองผ่านไกเชิงกลยุทธ์
 โดยเสริมพลัง (Empower) หน่วยงานในระดับพื้นที่ให้เกิดการขับเคลื่อน 

(Movement)



2562 2563 2564 2565 2566
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5 เครือข่าย

Timeline โครงการโรงเรียนพัฒนาตนเอง (TSQP)

ขบวนการขับเคลื่อนเชิงระบบเพ่ือขยายผล
และสร้างการเปลี่ยนแปลงร่วมกบัหน่วยงานตน้สงักัด

กระบวนการเปลี่ยนแปลง
• ผู้บริหารปรับระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียน
• ครูเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรู้แนวใหม่
• วัฒนธรรมการแลกเปลีย่นเรียนรู้และการใช้

สารสนเทศคุณภาพ
• ท างานที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นส าคัญ
• ปรับเปลี่ยนวิธีวัดและประเมินผลผู้เรียน
• การท างานร่วมกับหนว่ยงานต้นสงักดัและภาคี

เครือข่ายการที่กว้างขวาง

มาตรการสนับสนุนการ/เครื่องมือพัฒนา
1. School Goal
2. PLC
3. Information / Data
4. Classroom Innovation/Active Learning
5. School Networking
6. Students Support System
7. Developmental Evaluation
8. Grow Mindset

School Transformation Systems 
Change

2567-68

สนับสนุนติดตามและประเมินผล

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ทั้ง
ด้านคุณค่า ทัศนคติ ทักษะ และ
ความรู้ (V-A-S-K)

• เครื่องมือการพัฒนาตาม
แนวทาง Empowerment: 
Online PLC & DE

• รูปแบบ/ระบบ/กลไกการท างาน
ในระดับพื้นที่



ระบบสารสนเทศคุณภาพช่วยสนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนและโรงเรียนทั้งระบบ
ระหว่างโรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัดเพื่อน าไปสู่การพัฒนาแผนการด าเนินงาน Q-Info ที่เหมาะสมทั้งในระดับโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษา และจังหวัด สรุปได้ดังนี้

“Q-Info เป็นเครื่องมือส าคัญที่จะท าให้เกิด digital transform ในโรงเรียน”

ระบบ Q-Info ใช้แบบฟอร์มและรายงานที่เป็นงานประจ าของโรงเรียน
ในการออกแบบระบบสารสนเทศโดยไม่มีการกรอกข้อมูลซ้ำซ้อนกับต้นสังกัด 

การเชื่อมระบบการจัดเก็บระบบข้อมูลสารสนเทศ (server) กับหน่วยงานต้นสังกัด
จำเป็นต้องมีการศึกษาเงื่อนไข มาตรฐานข้อมูล และข้อจำกัด ทั้งการใช้ข้อมูลร่วมและ
ส่งข้อมูลกลับ เช่น ระบบ DMC 
การวิเคราะห์ข้อมูลจากข้อมูลที่มีอยู่เป็นเรื่องส าคัญเพื่อให้โรงเรียนสามารถ
ช่วยเหลือนักเรียนได้ทันท่วงที รวมถึงเพื่อวางแผนการช่วยเหลือระยะยาวได้

ข้อมูล student profile ที่บรรยายคุณลักษณะของผู้เรียน 
จะทำให้สามารถเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อพัฒนานโยบายการศึกษาได้ 

การออกแบบ dashboard ที่ใช้ประโยชน์ได้ เป็นการเพิ ่มมิติ ม ุมมอง 
ตัวเลขที่สำคัญ จากข้อมูลที่ได้เก็บไว้เป็นจำนวนมากแล้ว

การที่จะเป็นองค์กรอิเล็กทรอนิกส์ (e-government) โรงเรียนจะต้องทำตาม
ข้อกำหนดที่มีอยู่ ซึ่ง Q-Info ดำเนินการตามมาตรฐานและสอดคล้องตามกฎหมาย

ทำให้โรงเรียนเป็นองค์กรที่ขับเคลื่อนด้วยระบบสารสนเทศ (data driven organization)
ระบบต้องเกิดประโยชน์กับผู้เรียน ช่วยผู้เรียนในพื้นที่การดูแล ได้เต็มตามศักยภาพ

เม่ือเขตพ้ืนที่เห็น สพฐ.ก็จะเห็น 
จึงควรมีการทดลองทำงานเพื่อถอดบทเรียนความสำเร็จ 

ท้ังบทบาทการสนับสนุนโรงเรียน และบทบาทการใช้ข้อมูล

ปัจจุบันระบบสารสนเทศ Q-Info 
มีโรงเรียนที่ได้ทดลองใช้แล้ว

จ านวน แห่งทั่วประเทศ
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ระบบสารสนเทศคุณภาพสนับสนุนการบริหารจัดการและยกระดับคุณภาพการศึกษาระดับเขตพื้นที่

ระหว่างโรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัดเพื่อน าไปสู่การพัฒนาแผนการด าเนินงาน Q-Info ที่เหมาะสมทั้งในระดับโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษา และจังหวัด สรุปได้ดังนี้

แผนการทดลองท างานในระดับเขต ควรด าเนินการอย่างน้อย 2 ปี 
ให้ครอบคลุมทั้งประเทศ ซึ่งควรพิจารณาต้นทุนและทรัพยากรการท างาน 
รวมถึงบริบทของโรงเรียนท่ีแตกต่างกัน

จัดตั้งคณะกรรมการด าเนินงานขับเคลื่อนร่วมกัน 
โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่มการท างาน 
คือ ระดับนโยบาย ระดับเขตพื้นที่ และระดับคณะท างานสนับสนุน

กสศ. อาจจัดให้มีการลงพ้ืนที่ในจังหวัดภูมิภาคอื่น ๆ 
ที่จะมีการทดลองขยายผลร่วมกับต้นสังกัด เนื่องจากอาจมีความจ าเป็น
ในการสร้างความเข้าใจร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ภาคเหนือ
เชียงใหม่ 
สพป.เชียงใหม่ เขต 3

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
สุรินทร์ 
สพป. สุรินทร์ เขต 2

ภาคกลาง 
กาญจนบุรี 
สพป. กาญจนบุรี เขต 4

ภาคใต้ 
ภูเก็ต 
สพป. ภูเก็ต 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 ได้จัดการประชุมบอร์ดบริหารเร่ืองการขอใช้ระบบสารสนเทศ Q-Info แลว้

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสรุินทร์ เขต 2 ได้แสดงความจำนงค์ให้โรงเรียนในสังกัดใช้ระบบ Q-Info ในระดับโรงเรียนมาก่อนแล้ว
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การจัดการศึกษาเชิงพื้นที่เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา มีจุดมุ่งเน้น ในการสร้างตัวแบบในการบริหารจัดการศึกษาเชิงพื้นที่โดยให้ภาคส่วนต่างๆ และประชาชน
ในพื้นที่ได้เข้ามีส่วนร่วมเป็น “เจ้าของปัญหา” และร่วม “บริหารจัดการศึกษา” ร่วมกันในรูปแบบกลไกการทำงานระดับพื้นที่ ที่จะนำไปสู่การเป็นตัวแบบเชิงนโยบาย

ในการกระจายอำนาจในการจัดการศึกษาไปยังระดับพื้นที่ในอนาคต 

กรอบแนวคิดการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่

นวัตกรรม



ONE  EEF

ทำให้การทำงานบูรณาการภายใน กสศ. เป็นแนวทางหนึ่งที่มีความพยายามที่
จะขับเคลื่อนให้เกิดขึ้นในระดับพื้นที่ เพ ื่อทำให้เกิด “แพลตฟอร์มการทำงาน
เชิงบูรณาการ” หรือการทำงานแบบ “ONE EEF” กับการทำงานทำงาน
ภายใน กสศ. โดยมี “พื้นที่เป็นตัวตั้ง” ในการดำเนินงาน ที่จะนำไปสู่การเป็น
ตัวเร่ง (catalyze) ในการสร้างการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบ 

การจัดการศึกษา
เชิงพื้นที่ฯ 

ภาครัฐเอกชน

อปท.

ประชา
สังคม

สื่อสาร
มวลชน

หลักประกันโอกาส
ทางการศึกษา

สถาบันวิจัย

สื่อสาร

แผน

กลุ่มเป้าหมาย

กรอบแนวคิด

พัฒนานวัตกรรม
เพื่อสร้างโอกาสการเรียนรู้

ครูและโรงเรียน



การจัดการศึกษาเชิงพื้นที่เพื่อลดความเหลื่อมล้ า (Area-based Education)

แม่ฮ่องสอน
การพัฒนาการเรียนรู้และอาชีพตามบริบท

ของพื้นท่ีวัฒนธรรมพิเศษและชาติพันธุ์

พะเยา
การพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนกลุ่มพิการ
ซ้ำซ้อนและการสร้างระบบนิเวศเมืองแห่งการเรียนรู้

ลำปาง
รูปแบบการพัฒนาเด็กปฐมวัยเชิงระบบใน 3 
ระดับ ท้ังระดับตำบล อำเภอ และจังหวัด

สุโขทัย
การพัฒนาสมาคม และการวางระบบช่วยเหลือส่ง

ต่อเด็กและเยาวชนในพื้นท่ี 8 อำเภอ

สมุทรสงคราม
ระยอง

การขับเคลื่อนโครงข่ายเด็กและเยาวชนและ
ยกระดับโรงเรียนขนาดเล็กที่มีคุณภาพ และการ

พัฒนาตัวแบบการจัดการเรียนรู้ปฐมวัย

พัฒนาศักยภาพกำลังคนในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ภูมิภาคตะวันออก และตัวแบบฐานข้อมูลตำบล

สุราษฎร์ธานี
พัฒนาเครือข่ายและแพลตฟอร์มอาชีพสำหรับ

รองรับเด็กและเยาวชนนอกระบบและกองทุนลด
ความเหลื่อมล้ำ

สุราษฎร์ธานี

สงขลา
การพัฒนาระบบและเครือข่ายในการส่งต่อและช่วยเหลือเด็กและ
เยาวชน ผ่านกลุ่มวงสานฝัน ในการวางแผนและส่งต่อเด็ก รวมถึง

การพัฒนากองทุน และพัฒนาศูนย์การเรียนรู้

ปัตตานี
ลดความเหลื่อมล้ำระยะยาว ด้วยการการพัฒนากองทุนจากฐาน
วัฒนธรรม วางแผนระบบการบริหารจัดการกับการรองรับการ

พัฒนาและดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนในพื้นท่ี

สุรินทร์
การพัฒนาระบบการสร้างเสริมสุขภาพในการดูแล

เด็กและเยาวชนในพื้นท่ี รวมถึงการวางระบบ
รองรับดูแลกลุ่มแม่วัยใส

ขอนแก่น
พัฒนาความร่วมมือกับ 4 กระทรวง (พม. มท. สธ. ศธ.) ใน
พ้ืนท่ีในการพัฒนาและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนช่วงปฐมวัย
และระบบการดูแลเด็กเยาวชนนอกระบบ ‘กลุ่มเด็กแก๊ง’ 

รวมถึงการขยายจากอำเภอต้นแบบ

ผลการดำเนินงานในปี 2565

• เกิดกลไกการจัดการศึกษาเชิงพื้นท่ีที่เป็นโซ่ข้อกลางนากรประสานและเพ่ือการ
ขับเคลื่อนงานในระดับจังหวัด

• เกิดการพัฒนาตัวแบบสมัชชา/สภาการศึกษาระดับพ้ืนที่
• เกิดการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือช่วยเหลือเด็กและเยาวชนในพื้นท่ี ตามบริบทกลุ่ม

เด็กและเยาวชนในพื้นท่ี อาทิ งานปฐมวัย การพัฒนาและยกระดับกองทุน 
นวัตกรรมรองรับเยาวชนวัยแรงงาน พัฒนาระบบดูแลแม่วัยใส

• เกิดการบูรณาการทรัพยากรเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ ทั้งจาก กสศ. และองค์กร
อ่ืน จังหวัดสุราษฎร์ธานี และจังหวัดแม่ฮ่องสอน

• เกิดการขับเคลื่อนการจัดการความรู้ และการสื่อสารสาธารณะระดับพ้ืนที่
• เกิดการขับเคลื่อนงานร่วมกับหน่วยงานภายนอก เพ่ือยกระดับการจัด

การศึกษาในพ้ืนที่จังหวัด ร่วมกับหน่วยงาน อาทิ บพท. UNESCO สกสว. 
สภากาชาด OKMD

แนวทางการดำเนินงานปี 2566

• พัฒนาตัวชี้วัดที่เก่ียวเนื่องกับการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาระดับพ้ืนที่
• พัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายเกี่ยวกับการระดมทุนเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ

ทางการศึกษาระดับจังหวัด
• พัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายด้านการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่จากบทเรียนการ

ขับเคลื่อนงานในระยะที่ผ่านมา
• การพัฒนาระบบติดตามและประเมินผล
• การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา



เช่ือมโยงข้อมูล

จังหวัด
(ผู้ว่าราชการจังหวัด/ศึกษาธิการจังหวัด)

อำเภอ
(นายอำเภอ/ผู้อำนวยการเขต)

ตำบล/โรงเรียน
(กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน/ผู้อำนวยการโรงเรียน)

กศน.

สช.

สพฐ.

อปท.

ตชด.

พศ.

ฐานข้อมูลระบบ EDC
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ข้อมูลประชากรจากทะเบียนราษฎร์
กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย

.

.

.

21 สังกัด

ฐานข้อมูลเด็กและเยาวชนที่
ไม่มีข้อมูลในระบบการศึกษา

ฐานข้อมูลทะเบียน
นักเรียนตามสังกัด

ประมวลผลข้อมูล
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